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Regulamin rekrutacji w projekcie
»,Miasto Aleksandréow Kujawski dla maluchow!”

§1

Informacje ogdélne

1. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,, Miasto
Aleksandréow Kujawski dla maluchéw!” realizowanym na terenie Gminy Miejskiej
Aleksandrow Kujawski.

2. Projekt jest wspodtfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, Dziatanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego, Poddziatanie 8.4.2
Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w okresie od 01.09.2020 r. do 30.06.2022
r.

3. Beneficjentem projektu jest GminaMiejska Aleksandrow Kujawski.
4. Biuro projektu miesci sie w Aleksandrowie Kujawskim, ul. J. Stowackiego 8, 87-700.

5. Projekt realizowany jest w okresieod 01.09.2020r. do 30.06.2022r. w Gminie Miejskiej
Aleksandrow Kujawski.

6. llekro¢ ponizej jest mowa o:
a) Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,,Miasto Aleksandréw Kujawski dla maluchéw!”.

b) Dyrektorze — oznacza jednoczeénie Ztobkowego Koordynatora projektu ,Miasto
Aleksandréw Kujawski dla maluchéw!”.

c) Nauczycielach/ opiekunach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli/nauczycielki/

opiekunow/ opiekunki (w tym Dyrektoréw) zatrudnionych, zakwalifikowanych do udziatu w
Projekcie.
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§2

Cele i zakres wsparcia

Celem gtdwnym projektu jest wzrost dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 poprzez utworzenie 20 miejsc w ztobku na terenie Gminy Miejskiej
Aleksandrow Kujawski do 30.06.2022 r.poprzez realizacje 2 zadan:

1. Utworzenie 20 miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 przez prace adaptacyjne i wyposazenie
pomieszczenia w nowo utworzonym ztobku w Aleksandrowie Kujawskim.

2. Biezgce funkcjonowanie 20 nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w nowo
utworzonym ztobku w Aleksandrowie Kujawskim.

Wskazniki rezultatu:

e Liczba osob, ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu programu — 15
0s6b, w tym 15 kobiet,

e Liczba 0s6b pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty prace lub poszukujg pracy po
opuszczeniu programu — 5 0séb (w tym 5 kobiet ).

WskazZniki produktu:
e Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 — 20 sztuk,

e Liczba 0s6b opiekujgcych sie dziecmi w wieku do lat 3 objetych wsparciem w
programie — 20 0s0b,

§3

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

1. Grupa docelowa projektu to:

e osoby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem pracy ze
wzgledu na obowiqgzek opieki nad dziecmi do lat 3, w tym osoby, ktore przerwaty
kariere zawodowq ze wzgledu na urodzenie dziecka Ilub przebywajq na urlopie
wychowawczym w rozumieniu Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy — 5
0SOb;

e osoby pracujgce, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3 — 15 0sob.
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Kryteria:

a. formalne (obligatoryjne, 0-1):

e osoba sprawujgca opieke nad dzieckiem w wieku od ukoriczenia 20 tygodnia do 3
roku zycia —(kryterium weryfikowane w oparciu o oswiadczenie rodzica/opiekuna
prawnego wraz z przedstawionym) do wglgdu aktem urodzenia dziecka;

e o0soba pracujgca (w tym przebywajgca na urlopie macierzynskim/rodzicielskim) lub
osoba bezrobotnalub osoba bierna zawodowo (w tym osoba przebywajgca na urlopie
wychowawczym) — zaswiadczenie od pracodawcy (0s. pracujqgce, os. przebywajgce na
urlopiewychowawczym), zaswiadczenie z PUP (os. bezrobotne), oswiadczenie (os.
biernezawodowo);

e osoby zamieszkujgce, uczqce sie lub pracujgce na terenie Gminy Aleksandrow
Kujawski — oswiadczenie (w przypadku zamieszkania), zaswiadczenie ze szkoty (w
przypadku nauki),zaswiadczenie od pracodawcy (w przypadku os. pracujgcych).

b. dodatkowe merytoryczne (punktowe):

e osoby samotnie wychowujgce dziecko — kryterium weryfikowane w oparciu
0 oswiadczenie — waga 6 pkt,

e oboje rodzicow/opiekunow pracuje - kryterium weryfikowane w oparciu o
zaswiadczenie od pracodawcy —waga 5 pkt,

e rodzina wielodzietna - kryterium weryfikowane w oparciu o oswiadczenie — waga 4
pkt,

e rodzic/opiekun sprawujqcy opieke nad dzieckiem z niepetnosprawnosciq — kryterium
weryfikowane w oparciu o0 orzeczenie o0 niepetnosprawnosci/zaswiadczenie
lekarskie/oswiadczenie rodzica lub opiekuna — waga 4 pkt

2. Dobdr o0sob do projektu jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji.

Rodzice beda mogli uzyska¢ informacje o mozliwosci wziecia udziatu w projekcie poprzez:
rozmieszczone w okolicy Ztobka: plakatéw, informacji zamieszczona na tablicy ogloszen w
Ztobku, Urzedu oraz zostanie bezposrednio przekazana informacja podczas spotkan
informacyjnych (organizowanych poza godzinami pracy rodzicow).

Narzedzia rekrutacyjne beda zawiera¢ szczegoétowe informacje zachecajgce do udziatu
w projekcie osoby, chcgce powrdci¢c na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniemdziecka i osoby pozostajgce bez pracy, chcace znalezé prace

dzieki wskazaniu korzysci zwigzane z kontynuacjg aktywnosci zawodowe;j.

Rekrutacja odbedzie sie w Gminie Miejskiej Aleksandréw Kujawski przez Dyrektora Placowki.
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Dokumenty rekrutacyjne (dostepne i sktadane w biurze Dyrektora, biurze projektu lub
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mailem):

-deklaracja udziatu w projekcie, zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
-formularz rekrutacyjny,

-wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka

3. O zakwalifikowaniu do projektu Dyrektor Ztobka powiadamia rodzica. Powiadomienie
winno by¢ skuteczne i dokonane w sposdb zwyczajowo przyjety w danej szkole w sprawach
kontaktéw z nauczycielami. Ponadto w placowkach umieszczone zostang listy
zakwalifikowanych oséb do projektu.

4. W przypadku wolnych miejsc, po uzgodnieniu z Koordynatorem Projektu mozliwe jest
przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji uzupetniajgcej poprzedzong akcjg informacyjno-
promocyjng poszerzong o dodatkowe dziatania: plakaty, ulotki, rozmowy z nauczycielami.

5. Prace zespoftu rekrutacyjnego zostang udokumentowane protokotem.

6. Zostanie utworzona lista uczestnikdw oraz lista rezerwowa.
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